
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านม่วง 
เรื่อง เจตจ านงสุจริตในการบริหารงานของโรงเรียนบ้านม่วง 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  โรงเรียนบ้านม่วง มุ่งเน้นท่ีจะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล โดยมีความส าคัญกับ 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อสร้างความศรัทธาและเช่ือมั่นแก่สังคมว่า
โรงเรียนบ้านม่วง เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ในฐานะผู้บริหารโรงเรียนบ้านม่วง จึงขอประกาศเจตจ านงในการ 
บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ พร้อมรับผิดชอบและต่อต้านการทุจริต
ทุกรูปแบบ ท้ังนี้ ขอให้บุคลากรทุกคนมุ่งมั่นปฏิบัติงานตามภารกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม และ 
ปราศจากการทุจริตภายใต้นโยบาย ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ด้านความโปร่งใส คือ เปิดเผยข้อมูลการด าเนินภารกิจของหน่วยงาน รวมถึงข้อมูลการจัดซื้อ 
จัดจ้าง เปิดโอกาสให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และมีระบบการ
บริหารจัดการเรื่องร้องเรียนท่ีชัดเจน 
 ๒) ด้านความพร้อมรับผิดชอบ คือ มุ่งมั่นต้ังใจปฏิบัติราชการอย่างเต็มประสิทธิภาพภายใต้ กฎหมาย 
ระเบียบ วิธีการท่ีถูกต้อง รับผิดชอบต่อการตัดสินใจและการบริหารงาน และพร้อมท่ีจะถูกตรวจสอบ 
เพื่อให้ประชาชนเกิดความเช่ือมั่นต่อโรงเรียนบ้านม่วง 
 ๓) ด้านความปลอดจากการทุจริต คือ ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าท่ี 
เอื้อผลประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือรับสินบน 
 ๔) ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร คือ ไม่ยอมรับการทุจริตทุกประเภท และไม่เพิกเฉยท่ีจะ 
ด าเนินการเพื่อยับยั้งการทุจริตในหน่วยงาน 
 ๕) ด้านคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน คือ ก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีชัดเจนมีความเป็น 
ธรรมในการปฏิบัติงาน อ านวยความยุติธรรมและมีความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล การบริหารจัดการ 
งบประมาณ และการมอบหมายงาน 
   จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน 
     ประกาศ ณ วันท่ี ๑๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 
          (นางบุษราคัม อุตคะวาปี) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านม่วง 


